EXPUNERE DE MOTIVE

Legea nr.263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, publicatd in
Monitorul Oficial al Romaéniei, Partea I, nr.852 din 20 decembrie 2010, cu
modificarile ulterioare, cuprinde prevederi referitoare la varstele standard de
pensionare atat pentru bérbati cét si pentru femei.

Astfel, potrivit art.53 din Legea nr.263/2010, vérsta standard de pensionare
este de 65 de ani pentru barbati si de 63 de ani pentru femei. Analizind aceste
dispozitii, se constatd insd cd, desi varsta de pensionare este diferitd pentru barbati
si pentru femei, legea nu stabileste si stagii de cotizare corespunzitoare. Practic,
pe baza prevederilor legale mentionate, femeile care vor iesi la 63 de ani la pensie,
vor beneficia de un cuantum mai mic al acesteia fatd de cel obtinut de barbati. Din
aceastd perspectivd, considerdm cd normele legale in vigoare sunt discriminatorii,
intrucét la iesirea la pensie pentru limitd de varstd, femeile §i barbatii beneficiaza
de un cuantum diferentiat al pensiei.

De asemenea, Legea nr.263/2010 cuprinde dispozitii discriminatorii i in
ceea ce priveste cresterea graduald a stagiului complet de cotizare necesar pentru
obtinerea unei pensii pentru limita de varsta pentru barbati fatd de femei. Astfel, in
cazul femeilor, cresterea graduala a stagiului complet de cotizare necesar obtinerii
unei pensii pentru limitd de varstd va fi de la 28 de ani in ianuarie 2011 la 35 de
ani in ianuarie 2030, in timp ce pentru bérbati acesta va fi de la 33 de ani in
ianuarie 2011, la 35 de ani in ianuarie 2015. Prin urmare, stagiul minim de
cotizare necesar pentru obtinerea unei pensii din sistemul unitar de pensii publice
va creste gradual de la 13 ani — ianuarie 2011, la 15 ani — ianuarie 2015 atit pentru
femei cét gi pentru barbati.

Pentru inlaturarea tuturor acestor deficiente, considerdm cid se impune
modificarea articolului 53 din Legea nr.263/2010 privind sistemul unitar de pensii
publice. Astfel, prin prezenta propunerea legislativa se prevede ca femeile sa poata
opta pentru varsta de pensionare de 65 de ani, ceea ce este de naturd sa incurajeze
egalitatea de sanse intre femei si barbati, pe piata muncii.

Prin urmare, fatd de toate argumentele mentfionate, am elaborat prezenta
propunere legislativd de modificare a alin.(1) si alin.(3) ale art.53 din Legea
nr.263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, pe care, in conformitate cu
prevederile art.74 si 75 din Constitutie, republicatd, o supunem Parlamentului spre
dezbatere si adoptare.
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